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Werden Sie Teil unseres Teams, wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihr Kontakt

Sind Sie auf der Suche nach einem abwechslungsreichen Betätigungsfeld und schätzen es gleichzeitig,
für ein Unternehmen mit sicheren Zukunftsperspektiven aktiv zu werden? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Neue Herausforderungen – sichere Perspektiven

wissner-bosserhoff ist Europas 
führender Anbieter von innovativen, 
qualitativ hochwertigen Betten und 
Einrichtungslösungen für Pflegeheime 
und Krankenhäuser. Als Teil der inter-
national agierenden LINET Group mit 
über 1.850 Mitarbeitern sind wir in 
mehr als 110 Ländern vertreten.

wi-bo.de

Bitte lassen Sie uns bei Interesse Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe  
des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung zukommen. 

Zum schnellstmöglichen Eintritt suchen wir

Technischer Redakteur (w|m|d)

• Eigenverantwortliches Erstellen, Aktualisieren und Optimieren von Gebrauchs-,  
 Montage-, sowie Serviceanleitungen für die stationäre Pflege
• Anwendung einer anwendungsfreundlichen und fachgerechten Sprache
• Pflege des Dokumentenmanagementsystems
• Enger Austausch mit dem Produktmanagement, der Entwicklung und dem Risikomanagement
• Einhaltung der länderspezifischen Regulatorien und Management aller Sprachvarianten

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich der Technischen Redaktion oder eine  
 abgeschlossene Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) mit Erfahrung und Kenntnissen  
 aus der Technischen Redaktion
• Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in der Technischen Redaktion  
 eines Medizinprodukteherstellers
• Sichere Anwendung eines technischen Redaktionssystems (z. B. XR) 
• Erfahrungen mit Adobe Creative Cloud (insb. InDesign, Illustrator) und Solid Works
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse

Wir bieten • Ein kollegiales und teamorientiertes Arbeitsumfeld
• Raum, Ihre Ideen einzubringen und selbständig umzusetzen
• Flache Hierarchien und kurze Kommunikationswege
• Wertvolle Benefits, wie eine betriebliche Krankenversicherung, Bikeleasing,  
 Mitarbeiterportal bis hin zu Lunch & Learn-Events
• Attraktive Vergütung gem. Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie NRW
• Flexible Arbeitszeit und Homeoffice-Option


