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Werden Sie Teil unseres Teams, wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihr Kontakt

Sind Sie auf der Suche nach einem abwechslungsreichen Betätigungsfeld und schätzen es gleichzeitig,
für ein Unternehmen mit sicheren Zukunftsperspektiven aktiv zu werden? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Neue Herausforderungen – sichere Perspektiven

wissner-bosserhoff ist Europas 
führender Anbieter von innovativen, 
qualitativ hochwertigen Betten und 
Einrichtungslösungen für Pflegeheime 
und Krankenhäuser. Als Teil der inter-
national agierenden LINET Group mit 
über 1.850 Mitarbeitern sind wir in 
mehr als 110 Ländern vertreten.

wi-bo.de

Zum sofortigen Eintritt suchen wir:

Sales Operations Manager (w|m|d) 

Ihre Aufgaben

Wir bieten

Ihr Profil

Bereichsverantwortung, Management und Prozessteuerung des Vertriebsinnendienstes für  
das Produktportfolio Klinik | Fachliche und disziplinarische Personalführung | Bereichsüber-
greifendes Projektmanagement im nationalen Vertrieb | Prozessoptimierungen erkennen, 
implementieren und umsetzen einschl. Entwicklung neuer Tools zur Kennzahlengewinnung | 
Steuerung von Bestellvorgängen im Kontakt zwischen Außendienst, Kunden und konzernzuge-
hörigen Produktionsstätten | Vorbereitung der Kosten-, Budget- und Bedarfsplanung | 	
Rahmenvertragswesen | Vertriebscontrolling und Reporting 

Als in einer Wachstumsbranche international agierendes Unternehmen bieten wir
Ihnen eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe in einem interkulturellen
Umfeld, verbunden mit flexiblen Arbeitszeitmodellen sowie mit der Gehaltsstruktur 
eines tarifgebundenen Unternehmens der Metall- & Elektroindustrie NRW.

Kaufm. Ausbildung/Studium sowie praktische Erfahrung in vergleichbarer Position | Führungs-
persönlichkeit und Organisationstalent | Ausgeprägtes Zahlenverständnis, analytisches Denk-
vermögen | Umfangreiche Projekterfahrung in der effizienten Gestaltung und Digitalisierung  
von Geschäftsprozessen | Fähigkeit, enge Arbeitsbeziehungen zu funktions- und länderüber-
greifenden Teams aufzubauen und nachhaltig zu stabilisieren | Selbstständige, eigenverant-
wortliche und zielorientierte Arbeitsweise | IT-Affinität und Freude an Herausforderungen | Gute 
Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit | Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bereich Klinik


